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NOTA DE POSICIONAMENTO
O Peso da Burocracia Sobre Quem Gera Empregos

Com a entrada em vigor das novas exigéncias relacionadas a NR-1 e ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), o setor produtivo brasileiro passa a enfrentar mais uma amplia¢ao significativa
das obriga¢des impostas as empresas.

O SINCOVAN - Sindicato do Comércio Varejista de Anapolis manifesta sua preocupacao com o
crescimento continuo do ambiente regulatério brasileiro, que muitas vezes desconsidera a realidade
pratica enfrentada diariamente pelos empresarios, especialmente pelos pequenos e médios
empreendedores do comércio. Mais uma vez, quem empreende, investe e gera empregos vé
aumentar o volume de exigéncias burocraticas, obrigacdes acessérias, controles técnicos e riscos de
responsabilizagao.

Embora reconhecamos a importancia da protecdo a salde e a seguran¢a no ambiente de trabalho,
tema que sempre contou com o apoio do setor produtivo responsavel, é necessario discutir também
os limites e os impactos da excessiva carga regulatéria sobre a atividade empresarial.

O que preocupa nao é o objetivo das normas, mas a auséncia de equilibrio na forma como novas
exigéncias vém sendo implementadas.

O empresario brasileiro ja convive diariamente com elevada carga tributaria, inseguranca juridica,
excesso de obrigacdes legais e constantes mudancas regulatérias. Esse cenario cria um ambiente de
forte pressao emocional, financeira e operacional para quem sustenta a atividade econdmica do
pais.

E importante reconhecer que também existe desgaste psicoldégico no ambiente empresarial. Os
riscos psicossociais ndo afetam apenas os trabalhadores. Eles também atingem empresarios e
gestores que enfrentam diariamente responsabilidades crescentes, inseguranca e dificuldades para
manter seus negocios ativos e competitivos.

Quando o ambiente de negdcios se torna excessivamente complexo e burocratico, todos perdem:
perde o empreendedor, perde o trabalhador e perde o Brasil.

O SINCOVAN continuara defendendo o fortalecimento do comércio varejista, a reducdo da
burocracia, mais seguranca juridica e condi¢cdes mais equilibradas para quem produz, investe e gera
empregos em nossa cidade e em nosso Estado. Seguiremos firmes no didlogo institucional e na
defesa de um ambiente econdmico mais racional, sustentavel e favoravel ao desenvolvimento.
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